
МОУ « Рабитицкая НОШ», реализующее программу дошкольного 

образования 

База наставников  (педагогов) для формы « педагог-педагог» 

 ФИО 

наставника 

Место 

работы 

наставник

а, 

должност

ь 

Основные 

компетенции 

наставника 

Возраст 

наставляем

ых 

Наименован

ие 

программы 

наставничес

тва, срок 

реализации 

программы 

Количеств

о 

наставляем

ых 

Результаты 

программы 

 Фадеева 

Наталья 

Владимиро

вна 

Воспитат

ель 

детского 

сада  

МОУ 

Рабитицк

ая НОШ» 

Четко 

представляет 

цель своей 

деятельност

и, умеет 

наладить 

положитель

ный 

межличност

ный контакт, 

умение 

организоват

ь процесс 

наставничес

кой 

поддержки, 

ответственн

ость за 

подготовку 

молодого 

специалиста 

44лет Программа 

«Школа 

молодого 

педагога» 

1 педагог Организация 

наставничества 

по различным 

направлениям с 

молодым 

педагогом; -

ускорение 

процесса 

профессиональ

ного 

становления 

педагога и 

развитие 

способности 

самостоятельно 

и качественно 

выполнять 

возложенные 

на него 

обязанности по 

занимаемой 

должности; - 

адаптация к 

корпоративной 

культуре, 

усвоение 

лучших 

практик в 

коллективе и 

правил 

поведения в 

образовательно

м учреждении, 

сознательного 

и творческого 

отношения к 

выполнению 

обязанностей 

педагога. 

 


