
 

 

 

МОУ « Рабитицкая НОШ» 
Принято  

на педагогическом совете  №1 от 

30.08.2024 

Утверждено 

 приказом №174/1 от 02.09.2024 

 

План работы 
Методического объединения воспитателей 

МОУ « Рабитицкая НОШ» на 2024-2025 учебный год 

Участники: воспитатели и специалисты детского сада МОУ « Рабитицкая НОШ» 

Руководитель МО детского сада: заместитель директора по УВР Шпагина Н.А 

Тема учебного года: 

«Профессиональная компетентность педагогов дошкольного образования в условиях 

реализации ФГОС ДО и ФОП ДО». 

Цель: Совершенствование качества дошкольного образования через повышение 

профессиональной компетентности и педагогического мастерства педагогов в условиях 

реализации ФГОС ДО,  ФОП ДО, создание системы профессионального развития 

педагогов обеспечивающей непрерывный профессиональный рост. 

Задачи МО на 2024-2025 учебный год: 

1. Создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогических 

работников детского сада. 

2. Способствовать освоению инновационных образовательных технологий 

педагогической деятельности, способствующих повышению эффективности и качества 

воспитательно-образовательного процесса. 

3. Использовать в педагогической практике эффективные системы, технологии, формы 

и средства обучения с целью повышения качества образования 

4.Общение и распространение передового педагогического опыта, повышение 

педагогического мастерства педагогов через участие в работе РМО, мероприятиях 

различного уровня, самообразовательной деятельности и трансляции педагогического 

опыта. 

5. Продолжать работу по оснащению предметно-развивающей среды детского сада в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 



Ожидаемые результаты работы: 

1. Повышение педагогического мастерства на основе современных требований и 

передового опыта творчески работающих воспитателей. 

2. Формирование банка данных инновационных идей педагогов дошкольного 

образования для обобщения передового педагогического опыта. 

3. Проявление педагогического творческого потенциала через активное участие в 

работе МО, мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического 

опыта. 

Направления работы: 

Основные направления деятельности методического объединения: 

- анализ результатов воспитательно - образовательной деятельности; 

- организация открытых занятий и взаимопосещений с целью ознакомления с 

методиками работы воспитателей и педагогов дошкольных групп; 

- изучение передового педагогического опыта; 

- отчеты о профессиональном самообразовании педагогов, прошедших курсы 

повышения квалификации; 

- укрепление учебно - материальной базы. 

 

Совершенствование педагогических кадров 

№ Мероприятие Ответственный Сроки 

1 Участие воспитателей в 

семинарах, конференциях, МО 

района 

Воспитатели В течение года 

2 Участие воспитателей в 

конкурсном движении 

Воспитатели В течение года 

3 Выполнение индивидуальной 

программы 

профессионального развития 

(самообразования) 

Воспитатели В течение года 

4 Прохождение аттестации 

педагогов и курсов повышения 

квалификации 

Воспитатели По плану 

 

 



 Перспективный план на 2024-2025 

№ 

п/п 

Методическое 

объединение 

Цель Сроки Ответственны 

й 

1 «Координация 

деятельности МО 

педагогов на 2024-

2025 учебный год» 

1.Обсуждение и утверждение 

плана работы МО воспитателей 

на 2024-2025 учебный год. 

2.Утверждение тем 

самообразования воспитателей. 

Планирование работы по 

самообразованию педагогов на 

2024- 2025 учебный год 

3.Обеспечение роста 

педагогического мастерства, 

повышение творческого 

потенциала педагогов МО 

Сентябрь 

Руководитель 

МО 

2 «Использование 

современных форм 

организации работы 

по духовно –

нравственному 

воспитанию детей  с 

учетом ФГОС ДО и 

ФОП ДО. 

Повышение профессиональной 

компетентности и 

педагогического мастерства 

педагогов, формирование 

творческого подхода, 

направленного на развитие 

социально -культурного 

направленности и  

формирование у детей   

нравственных способностей 

детей. 

Ноябрь- 

декабрь 

Руководитель 

МО, воспитатели 

3 Фестиваль 

педагогических 

идей. 

Создание 

дидактических игр и 

пособий для 

использования в 

работе с детьми в 

рамках реализации 

ФОП ДО» 

Выявление и распространение 

педагогического опыта работы 

по изготовлению развивающих 

игр и пособий с целью 

пополнения 

предметно-развивающей среды 

и использования в 

воспитательно-образовательной 

работе с детьми. 

март Руководитель 

МО, воспитатели 



4 1.Анализ работы МО 

воспитателей. за 

2024-2025 уч. год» 

2.Перспективы и 

основные 

направления 

деятельности МО на 

2025-2026 уч. год. 

1. Подведение итогов работы за 

год. Определение уровня 

выполнения поставленных 

задач. 

2. Анкетирование педагогов 

(запросы на новый учебный год) 

3. Перспективы и направления 

работы МО на следующий 

учебный год. 

май Руководитель 

МО 
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